国网溧阳市供电公司-年鉴材料
在溧阳市委、市政府和省、市公司的坚强领导下，供电公司紧紧围绕“改革攻坚年”活动主线，以安全稳定和规范管理为前提，以电网建设和优质服务为重点，深化改革、持续改进，各项工作都取得了新的成绩。2017年，公司及下属集体企业共计缴纳税费1.7亿元。公司连续七年被评为全国“安康杯”竞赛优胜单位；荣获“2016-2017年度全国电力行业软实力建设贡献奖”、“江苏省健康单位”、“江苏省书香企业建设示范点”、2017年度江苏省电力公司“安全生产先进集体”、2017年度常州供电公司“先进单位”、溧阳市“创建全国文明城市先进集体”、溧阳市2017年度“工业五星企业”等称号；公司党委四度蝉联溧阳市“五好”市级机关党组织；公司职工书屋被评为“全国职工书屋示范点”和“国家电网公司职工书屋示范点”。
安全生产态势平稳。贯彻省公司新版安全职责规范，开展春、秋季安全大检查，推进作业现场反违章专项行动。220千伏线路保持“零外破”。配网故障率和强停率实现“双下降”。有效应对夏季持续高温、强降雨等恶劣天气，成功确保迎峰度夏电网安全稳定和电力可靠供应。周密部署保电工作方案，党的十九大、溧阳“两会”、“两节”以及高中考等36次保电任务圆满完成。
电网建设扎实推进。推动中关村园区、竹箦镇、社渚镇修编电网专项规划。启动新一轮电力专项规划编制。500千伏西津渡至武南线路改造工程溧阳段塔基政处工作全面完成。220千伏梅园变顺利投运。110千伏古渎变完成扩建。110千伏马垫至埭头、35千伏溧阳至前马线路成功送电。全年完成配农网投资4.49亿元。150条配电线路完成自动化建设，480个农村低压台区完成绝缘化改造。258个小城镇（中心村）电网升级项目全部投运，上兴、南渡地区20千伏降压改造顺利完成。
营销服务亮点纷呈。紧扣全市“重大项目攻坚年”工作主题，实施政府重点项目公司领导挂钩服务，32个重大项目按期送电，10千伏及以上业扩平均送电周期压缩19.63%。积极向上争取业扩配套项目13个，帮助政府和企业节约投资成本5629万元。深化“供电城乡一体化”建设，在全省率先成立 “供电服务指挥中心”，统一城乡供电服务热线（87622222），全年投诉压降46%。积极落实上级降低大工业和一般工商业用户销售电价政策，扩大大用户直购电规模，减少用户电费支出1.045亿元。
企业管理持续改进。深入开展“全面对标找差，全力争创一流”活动，以金坛公司为标杆，建立9个方面、48项一级指标、200余项二级因子的对标体系，坚持立行立改，进一步完善了电网规划、优化了服务举措，市委给予高度肯定。扎实推进公司系统“改革攻坚年”38项重点任务，及时宣贯市公司同业对标指标体系，加强对标结果分析，缩短工作改进周期，公司管理水平稳步提升。
公司发展和谐稳定。落实推进“两学一做”学习教育常态化制度化21项举措。制定公司党委委员职责、片区分工方案。完善公司党建工作机构设置。推进“履责任、守纪律、促廉洁”主题教育活动，深化廉政风险防控“析、讲、评”工作。开展中层干部作风建设行动，推行“中层干部每日工作看板”。实训基地功能逐步完善，全市农电系统台区经理职业技能竞赛取得圆满成功。全年75篇宣传稿件被人民日报、新华社、央视等国家顶级媒体采用。
